
Situation

Les personnes migrantes nouvellement arrivées en Suisse doivent pouvoir trouver 
rapidement les moyens de s’intégrer. Pourtant, cette tâche n’est pas facile. Le sport 
est un vecteur d’intégration reconnu et beaucoup de personnes ayant vécu l’exil ont 
envie et besoin de pratiquer une activité physique. Malgré tout, il compliqué pour 
elles d’accéder à l’offre locale et de rejoindre un club. Diversi’Team a l’ambition 
d’améliorer la qualité de vie de ses participant·e·s en leur permettant de faire du 
sport et de s’intégrer dans une équipe locale.

Objectifs

Le projet Diversi’Team poursuit trois objectifs principaux :

(1)	 Favoriser l’intégration sociale de ses bénéficiaires, par la mise en lien avec un 
club de sport local.

(2)	Encourager le vivre-ensemble, déconstruire les préjugés et lutter contre le 
racisme, par le décloisonnement et la rencontre.

(3)	Améliorer la santé mentale et physique du public cible, en promouvant le sport 
auprès de cette population et en facilitant l’accès aux activités proposées par 
les sociétés locales.

Public cible/Bénéficiaires

Diversi’Team s’adresse d’une part aux personnes migrantes qui vivent depuis peu 
dans le canton de Vaud, qui, pour des raisons diverses, n’ont pas encore de véri-
table réseau social, et qui souhaitent pratiquer un sport en équipe. Diversi’Team 
est destiné à un public adulte large, et la participation des femmes est particuliè-
rement encouragée. D’autre part, le projet s’adresse aux clubs et équipes de sport 
du canton de Vaud et à leurs membres qui sont pour la plupart des personnes 
habitant depuis plus longtemps en Suisse.
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Activités

Le projet tisse des partenariats avec des clubs locaux pour chercher une équipe 
à chaque participant·e. Diversi’Team cherche l’équipe idéale pour chacun·e de ses 
bénéficiaires, selon les envies, le niveau, les disponibilités, l’intensité recherchée 
et le lieu, notamment. Ensuite, la personne est mise en lien avec l’équipe trou-
vée pour elle. Ce faisant, Diversi’Team facilite l’accès des personnes migrantes à 
l’offre sportive proposée dans leur région. Par ce biais, le contact direct avec la 
population locale est engagé et facilité. Au travers de l’activité physique pratiquée 
régulièrement, les participant·e·s voient leur santé physique et mentale s’améliorer.

Pour permettre à toutes et tous de participer, la cotisation et la licence sont of-
fertes et une aide pour acquérir l’équipement nécessaire à la pratique du sport est 
prévue. Une aide financière est également prévue en cas de besoin pour financer 
les transports jusqu’aux entraînements et matchs. 

Pour encourager la participation des femmes, des mesures spécifiques sont 
mises en place (notamment horaires adaptés, équipes non-mixtes, sports non 
connotés comme masculins, solutions de garde, etc.). Les mesures nécessaires 
sont évaluées au cas par cas, en fonction des besoins individuels.

L’équipe de Diversi’Team est à disposition de toutes les personnes participant au 
projet (bénéficiaires et membres des clubs partenaires) pour les orienter, assurer 
le suivi et répondre aux questions concernant les thématiques de la migration et 
de l’intégration. Une attention particulière est portée aux problématiques pouvant 
relever du racisme qui pourraient être vécues au sein des équipes. 

Mise en œuvre du projet

Le projet est rythmé par la saison sportive. Ainsi, les participant·e·s sont recruté·e·s 
au cours de l’été, puis une équipe est cherchée pour chacun·e. Le but est que les 
participant·e·s intègrent leur nouvelle équipe au début de la saison, ou au plus tard 
avant la fin de l’année civile. La saison se déroule, avec Diversi’Team en soutien. 
En juin, à l’issue de la saison, une évaluation est menée auprès des différent·e·s 
participant·e·s au projet (bénéficiaires, clubs). Chaque participant·e peut rester 
membre du club qu’il ou elle a rejoint. Diversi’Team peut rester en soutien, autant 
financier que de suivi, si cela est souhaité par la personne. De nouvelles personnes 
peuvent bénéficier du projet à chaque nouvelle saison sportive.

Diversi’Team a démarré en août 2022 dans la région lausannoise. Pour cette pre-
mière saison (2022-23), 15 places avaient été prévues, mais au vu de la demande, 
il a rapidement fallu adapter le projet. Finalement, 25 places ont pu être mises à 
disposition. Pour la deuxième saison (2023-24), 40 places ont été prévues sur tout 
le canton de Vaud. Ces places ont été prises d’assaut et, au 1er novembre 2023, 
151 personnes s’étaient inscrites, 73 personnes étaient actives au sein du projet 
(mise en lien avec un club a eu lieu ou est en cours), dont 17 personnes de la sai-
son précédente, et 69 étaient sur liste d’attente. Ceci confirme que Diversi’Team 
répond à une réelle demande. Pour la saison 2024-25, il est prévu de mettre en lien 
40 nouvelles personnes, tout en continuant de suivre les personnes déjà actives 
au sein du projet.

Au terme de chaque saison, une évaluation est effectuée par tou·te·s les partici-
pant·e·s au projet, ainsi que par l’équipe gérant le projet. Au terme des 4 premières 
saisons, le projet sera évalué en profondeur, probablement à l’externe.

Contact

EPER (Entraide Protestante Suisse) 
Chemin de Bérée 4A 
Case postale 536 
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+41 21 613 40 70 
info@eper.ch 
eper.ch

Dons : 
IBAN CH61 0900 0000 1000 1390 5
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560.038

Budget 
Pour 2024, un budget de CHF 
160 500 est prévu.

Responsable de projet 
Line Zolliker
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